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AÇÕES METAS FÍSICAS CONSIDERAÇÕES 
Capacitação de 
professores e gestores 
atuantes na Rede de 
Educação Profissional 

507 profissionais 
capacitados 

Em 2005, foram desenvolvidos 
vários cursos de capacitação, 
beneficiando aproximadamente 
1/3 do corpo docente e 
gestores, assim configurados: 
área técnica, 9 capacitações, 
195 profissionais; 
empreendedorismo, 3 cursos, 
76 pessoas e 38 escolas; área 
de gestão, 211 professores e 
gestores, principalmente na 
elaboração de planejamento 
estratégico e de projetos. 
Outras capacitações como 
palestras e seminários regionais 
também foram realizadas. 

Divulgação e 
integração de trabalhos 
das escolas com 
Educação Profissional 

42 trabalhos 
pedagógicos 
divulgados 

Realização da 2º Mostra das 
Escolas com Educação 
Profissional (MEP) 2005 – na 
sede da Escola Agrícola de 
Viamão, envolvendo 24 escolas 
de 119 municípios, 42 projetos, 
34 professores e 119 alunos. 
Exposição de 3 projetos na 
GLOBALTECH, na FIERGS, 
classificados nos primeiros 
lugares na MEP 2004. 

Execução de convênios 
celebrados com o MEC 
– Programa de 
Expansão da Educação 
Profissional (PROEP) e 
outros 

8 convênios em 
execução 

Todos os 6 convênios firmados 
com o MEC estão em execução. 
Em 2005, devido à escassez de 
recursos financeiros, não foram 
firmados novos convênios com 
aquele órgão. No entanto, 
foram assegurados 2 novos 
pequenos projetos de R$ 1 
milhão cada, beneficiando os 
municípios de Bagé e Santa 
Rosa. R$ 2,8 milhões, liberados 
em 2005, estão em execução . 

Implantação de novos 
cursos de Educação 
Profissional 

5 novos cursos 
implantados 

Conforme definido pela CP 
2004, foram implantados 5 
novos cursos, beneficiando as 
comunidades de Dom Pedrito e 
Cachoeira do Sul na área 
agropecuária, e de Ajuricaba, 
Condor e Três Passos na área 
de serviços. 

Implantação, no 
âmbito da SUEPRO e 
na Rede de Escolas 
com Educação 
Profissional, do 
Programa de Gestão de 
Qualidade 

SUEPRO e 20 escolas 
com Programa de 
Qualidade implantado 

Processo iniciado em 2004, com 
a elaboração do Planejamento 
Estratégico da SUEPRO, 
capacitações técnicas e 
implantação de Sistema Interno 
de Protocolo –SIP. Em 2005, 
reavaliação e aprofundamento 
do controle dos processos; 20 
escolas iniciaram a elaboração 


